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Fecha: 27/02/2026 
 

Dirigida a: Padres de Familia  

 

Asunto:   Información mes de marzo  

 

Cuerpo de la circular 

 

“Pidamos la gracia de vivir una Cuaresma que haga más atento nuestro oído a Dios y a los más 

necesitados. Pidamos la fuerza de un ayuno que alcance también a la lengua, para que 

disminuyan las palabras que hieren y crezca el espacio para la voz de los demás. Y 

comprometámonos para que nuestras comunidades se conviertan en lugares donde el grito de los 

que sufren encuentre acogida y la escucha genere caminos de liberación, haciéndonos más 

dispuestos y diligentes para contribuir a edificar la civilización del amor” Mensaje del Santo 

Padre León XIV para la Cuaresma de 2026 

Apreciados Padres de Familia reciban un fraternal saludo:  

Al culminar este primer mes académico, queremos expresar nuestro sincero agradecimiento por el 

compromiso, la disposición y el acompañamiento constante que han brindado a sus hijos e hijas y 

la institución. Hemos caminado juntos en este inicio de año escolar, fortaleciendo procesos, 

afianzando y consolidando el sentido de pertenencia que nos identifica como comunidad educativa. 

Su apoyo en la formación integral de nuestros estudiantes es fundamental para continuar 

construyendo compromiso, responsabilidad y los valores que orientan nuestro proyecto educativo. 

A continuación, les compartimos las actividades que se han realizado y las programadas para el 

mes de marzo. 

1. Hemos iniciado el proceso de transición hacia el bilingüismo. El 26 de febrero se llevó a 

cabo las pruebas diagnosticas en los grados tercero, quinto, noveno y once. Una vez 

tangamos los resultados se los haremos llegar.  

2. Con el apoyo del ingeniero ambiental de la Provincia se lograron radicar dos derechos de 

petición sobre la problemática de las basuras y seguridad alrededor del colegio. También 

junto con el Padre Jonathan párroco de la Iglesia Nuestra Señora del Rosario de Fátima y el 

colegio se radicó otro derecho de petición a la Alcaldía Local, secretaria de ambiente, 

secretaria de seguridad, Integración Social, UAESP, la Personería y la Policía 

Metropolitana, donde como instituciones hemos manifestado nuestra preocupación sobre 

esta problemática.  

3. Hemos iniciado un trabajo con Jardín Botánico, donde desde la asignatura de ambiental se 

trabajará la siembra de plántulas de hortalizas y aromáticas donde los estudiantes tendrán 

participación.  

4. Se ha dado inicio a las extracurriculares, gracias por permitir que nuestros estudiantes 

disfruten de estos espacios que potencian los talentos y habilidades. Solicitamos 

puntualidad en la recogida de sus hijos e hijas, pues los docentes necesitan desplazarse a 

sus casas a compartir con sus familias y descansar. Además, por respeto a su horario laboral. 

Estar faltando 10 minutos para las 5:00 p.m.  
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5. Hemos dado inicio a las convivencias por curso. Desde la Pastoral, el colegio ofrece esta 

oportunidad, con el fin de fortalecer su relación con Jesús en un encuentro con Él y en el 

compartir con los otros, fortaleciendo los valores humano-cristianos.  

6. Hemos iniciado la transición hacia la plataforma PHIDIAS, ya se han estado enviando 

videos instructivos con el fin de irnos familiarizando con esta nueva herramienta 

tecnológica y una vez tengamos el 100% de funcionalidad les estaremos avisando. Estar 

atentos a los comunicados.  

Video 1: https://youtu.be/0S7PEXWbFNE?si=XRqQwte2_yY8Ns0t  

Video 2: https://youtu.be/GHCRocaoIt0?si=6Bmt8DUdR2ChWML4  

7. Invitamos a seguir nuestra cuenta oficial de Facebook, Instagram y pagina web. 

Página web. https://colpres.edu.co/colegio-la-presentacion-fatima  

Facebook. https://www.facebook.com/share/1AUPFXb95C/  

Instagram: https://www.instagram.com/colprefatima?igsh=MXRiZDNibWd4ZXV0Mw==  

8. Gracias a los padres que están al día con sus pagos de pensión, sin embargo, presentamos 

una cartera en mora, invitamos a estar al día, ya que la sostenibilidad de la institución 

depende de las pensiones y tenemos obligaciones con nuestros colaboradores. 

9. Desde la Pastoral y Acción Social queremos hacer una invitación en este tiempo de 

cuaresma a unirse a la donación de mercados para las familias más necesitadas. 

10. Invitamos a los padres de familia que estén interesados en inscribir a los niños para la 

preparación del Sacramento de la Primera Comunión.  

11. Tenemos tres familias que pasan en este momento por una situación difícil económica, 

invitamos si conocen a alguien que se pueda solidarizar y permitir con su ayuda que puedan 

continuar con sus estudios.  

12. El 6 de marzo la Banda Marcial del colegio ha sido invitada por el Colegio San Antonio de 

Padua con motivo de la celebración de las “Bodas de Titanio” . 

13. Como institución se ha logrado gestionar con la empresa Allianz el programa salva vidas, 

orientado a la formación en seguridad vial para los grados de primaria, bachillerato y 

conductores de rutas. Esta actividad se llevará a cabo los días del 17 al 20 de marzo. 

14. Continuamos en el cumplimiento del porte del uniforme institucional. Exijamos desde casa 

la presentación personal, teniendo en cuenta los criterios institucionales.  

15. Recordamos la puntualidad en el ingreso y salida de los estudiantes. Damos inicio al debido 

proceso. 

16. Con el fin de fortalecer el proceso académico y las competencias de pensamiento crítico 

con las Pruebas Saber ICFES, contaremos con el apoyo de la empresa Tres Editores. Se 

aplicarán 4 simulacros durante el año. Estas pruebas serán desarrolladas de grado primero 

a grado décimo. El costo de cada prueba por estudiante es de $13.000 para un total de 

$52.000.  

17. Al ser un colegio en Pastoral contamos con la presencia de nuestro capellán, las familias 

que requieran de la confesión y acompañamiento espiritual lo pueden solicitar. 

18. En reunión conjunta con los padres de grado 11, la empresa Milton Ochoa, realizará el 

preicfes este año a los estudiantes de grado undécimo.  

19. Como institución se ha llevado con éxito la conformación de todos los entes de gobierno 

escolar 2026. (Consejo de padres, Consejo de Estudiantes, Consejo Directivo, Comité de 

Convivencia, Consejo Académico, Vigías ambientales, Representante Sena y Personería), 

Confío en que sus liderazgos contribuirán a nuestros procesos y objetivos institucionales. 

20. Desde Orientación Escolar, en cumplimiento de la Ley 2025 de 2020 y el Decreto 459 de 

2024 del Ministerio de Educación Nacional, que promueven la participación activa de las 

familias en los procesos educativos, se invita cordialmente a los padres, madres y 

cuidadores a participar en las Escuelas de Padres programadas durante el mes de marzo, 

https://youtu.be/0S7PEXWbFNE?si=XRqQwte2_yY8Ns0t
https://youtu.be/GHCRocaoIt0?si=6Bmt8DUdR2ChWML4
https://colpres.edu.co/colegio-la-presentacion-fatima
https://www.facebook.com/share/1AUPFXb95C/
https://www.instagram.com/colprefatima?igsh=MXRiZDNibWd4ZXV0Mw


 

 

GESTIÓN DIRECTIVA 

  

Código: F-GD-001 

 

Versión: 0 

CIRCULAR 
 

Fecha: 12/06/2017  

 

como un espacio de formación y acompañamiento para el desarrollo integral de los 

estudiantes. 

21. Desde enfermería como medida preventiva solicitamos tener en cuenta el auto cuidado para 

proteger la salud de nuestros estudiantes, docentes y colaboradores. 

RECOMENDACIONES GENERALES 

No enviar al estudiante al colegio y actuar bajo responsabilidad del cuidado y vigilancia médica si 

presenta síntomas respiratorios como: 

• Tos persistente 

• Congestión o secreción nasal 

• Fiebre (≥ 37,8°C) 

• Dolor de garganta 

• Dificultad para respirar 

• Malestar general o decaimiento 

• En caso de presentar alguno de estos síntomas, se recomienda acudir a un centro 

médico para su valoración. 

• Si el estudiante ha sido diagnosticado con una enfermedad respiratoria contagiosa 

(como gripe, influenza o COVID-19, amigdalitis, faringitis, rinofaringitis, etc.), 

deberá permanecer en casa hasta terminar su incapacidad correspondiente. 

• Fomentar el uso de tapabocas en caso de presentar síntomas leves y durante el 

desplazamiento en espacios cerrados o con aglomeraciones. 

• La salud de todos depende del compromiso y colaboración de cada familia. 

Agradecemos su comprensión y apoyo en la implementación de estas medidas preventivas. El 

bienestar de nuestros estudiantes es nuestra prioridad.   

 

Atentamente, 

 

Julián Alberto Montañez Agudelo 

Rector 

 

  

 


